
BELEIDSPLAN BBC VESTING 

1.​ Missie en visie 

a.​ Missie 

Wij zijn een warme, toegankelijke basketbalclub waar plezier, sportiviteit en samenhorigheid 

centraal staan. We bieden onze spelers de kans om zich te ontwikkelen in een ondersteunende 

en familiale omgeving. 

Doelstellingen: 

-​ Creëren van een veilige en inclusieve sportomgeving 

-​ Bevorderen van teamgeest en sportiviteit 

-​ Ondersteunen van persoonlijke groei door basketbal 

b.​ Visie 

Onze club wil een duurzame gemeenschap vormen waarin basketbal verbindt. We streven naar 

groei, niet alleen in sportieve prestaties, maar ook in vriendschap, respect en betrokkenheid. 

Samen bouwen we aan een club waar iedereen zich thuis voelt. 

Doelstellingen: 

-​ Versterken van de clubidentiteit 

-​ Verhogen van de betrokkenheid van leden en ouders 

c.​ Bijdrage aan de doelstellingen van gemeente Denderleeuw 

BBC Vesting onderschrijft de missie en visie van de gemeente Denderleeuw, die streeft naar een 

warme, kind- en klimaatvriendelijke gemeente waar respect, verbondenheid en 

verantwoordelijkheid centraal staan. Als basketbalclub dragen wij actief bij aan deze 

doelstellingen door:  

-​ Verbinding en samenhorigheid: We brengen mensen samen uit verschillende buurten 

en achtergronden, en versterken zo de sociale cohesie binnen Denderleeuw. 

-​ Veilige en toegankelijke sportomgeving: We zorgen voor een veilige, inclusieve en 

toegankelijke sportomgeving waar iedereen zich welkom en gewaardeerd voelt. 

-​ Vrijwilligerswerk en engagement: We stimuleren vrijwilligerswerk en 

burgerengagement, in lijn met het streven van de gemeente om samen met 

verenigingen en vrijwilligers het lokale leven te versterken. 

​ Beleidsplan BBC Vesting - seizoen 25-26 



-​ Gezonde en actieve levensstijl: Door sport en beweging te promoten, dragen we bij aan 

het welzijn en de gezondheid van onze leden en de bredere gemeenschap. 

-​ Open communicatie: We communiceren transparant en constructief met onze leden, 

ouders en partners, in overeenstemming met het beleid van openheid en betrokkenheid 

van de gemeente. We gebruiken het Nederlands in onze werking en organisatie. 

Op deze manier wil BBC Vesting niet alleen een sportieve, maar ook een maatschappelijke 

meerwaarde bieden aan Denderleeuw en haar inwoners. 

2.​ Clubstructuur 
De club wordt geleid door een bestuur bestaande uit een voorzitter, ondervoorzitter secretaris, 

en penningmeester. Daarnaast zijn er trainers, ploegverantwoordelijken en vrijwilligers. 

Doelstellingen: 

-​ Duidelijke taakverdeling binnen het bestuur 

-​ Jaarlijkse evaluatie van de werking 

-​ Transparante communicatie over verantwoordelijkheden 

3.​ Ledenbeleid 
BBC Vesting verwelkomt iedereen die wil basketballen, ongeacht leeftijd of niveau. Op dit 

moment hebben we geen jeugdwerking. We hanteren eerlijke lidgelden en zorgen voor een 

goede opvolging van inschrijvingen. 

Doelstellingen: 

-​ Jaarlijkse ledenwerving 

-​ Transparante communicatie 

-​ Organiseren van verbindings- en kennismakingsmomenten 

4.​ Vrijwilligersbeleid 
Vrijwilligers zijn de motor van onze club. We waarderen hun inzet en zorgen voor ondersteuning 

en erkenning. 

Doelstellingen: 

-​ Actieve werving van vrijwilligers 

-​ Jaarlijkse bedanking en waardering 

5.​ Communicatiestrategie 
We communiceren open en transparant met leden, ouders en externe partners via onze interne 

en externe communicatiekanalen. 

Doelstellingen: 
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-​ Actieve sociale media-aanwezigheid 

-​ Duidelijke informatie op de website: beleidsdocumenten worden gedeeld, 

contactinformatie, … 
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